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 اقشار سایر و دولت کارکنان دانشجویان، آموزشی نیازهای تأمین وظیفه بیرجند دانشگاه آزاد هایآموزش مرکز

 تحصیلی مقاطع از خارج) مدت کوتاه آموزشی هایدوره قالب در دانشگاه این علمی هایظرفیت بر تکیه با را جامعه

 . دارد برعهده ،آموزشی و علمی هاینشست و هاهمایش برگزاری همچنین و( دانشگاهی

 تعاریف: -1ماده 

 دانشگاه بیرجند دانشگاه:

 های آزاد و مجازی دانشگاه بیرجندمرکز آموزش کالج:

شی کوتاه مدت: شگاهی برنامهکلیه آموزش دوره آموز سمی دان صیلی ر ریزی و اجرا هایی که خارج از مقاطع تح

 شود.گواهینامه گذراندن دوره می صدور شده و در نهایت منجر به

ت لازم حاصییا از آمیز دوره آموزشییی که  س از کسییب امایازاگواهی گذراندن موفقیت پایان دوره: گواهینامه

 گردد.های آموزشی اعطاء میکنندگان در دورهارزشیابی به شرکت

ست علمی ش شی: -ن سان حوزه آموز شنا صین و کار ص ضور ماخ سه که با ح شرکت هر گونه جل های علمی و با 

 شود.با هدف گسارش و ترویج علم یا آموزش مخاطبین تشکیا می مخاطبین خاص یا عموم مردم

شور و یا همایشهمایش همایش: سازمانهای دارای مجوز از نظام آموزش عالی ک سات هایی که  س ها، نهادها و مؤ

 دارای مجوز فعالیت ماقاضی برگزاری هساند.

 اهداف -2ماده 

ین نیازهای آموزشی ماقاضیان با اسافاده از تمامی ارتقاء سطح تعاما دانشگاه با جامعه در راساای تأم .1

 های علمی دانشگاه. ظرفیت

های مخالف دولای و غیر دولای و ارائه خدمات ها و ارگانتأمین نیازهای آموزشی کارکنان در سازمان .2

 وری بخش دولای و غیر دولای.آموزشی به منظور بهسازی منابع انسانی و ارتقاء سطح کیفی و بهره

  . ذیریهای تکمیلی به دانشجویان به منظور  رورش اساعدادها و افزایش توان اشاغالارائه آموزش .3
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 ارکان -3ماده 

 شورای راهبردی -1-3

 گیرد.گذاری و تعیین خط مشی کلی کالج توسط شورای راهبردی صورت میسیاست

 اعضای شورای راهبردی -1-1-3

 رئیس دانشگاه )یا نماینده ایشان( .1

 دانشگاه و تحصیلات تکمیلی معاون آموزشی .2

 دانشگاه )یا نماینده ایشان( آوری و نوآوریمعاون  ژوهش، فن .3

 نماینده ایشان(معاون اداری و مالی دانشگاه )یا  .4

 )یا نماینده ایشان( دانشگاهو اجاماعی  معاون فرهنگی .5

 معاون دانشجویی دانشگاه )یا نماینده ایشان( .6

 دانشگاه یآموزش امور مدیر .7

 و مجازی دانشگاه های آزادآموزش رئیس گروه .8

 دانشگاه صنعتجامعه و کارآفرینی و ارتباط با  رئیس گروه .9

 وظایف شورای راهبردی -2-1-3

 راهبردها گذاری و تعیین اهداف وسیاست .1

 های کوتاه مدت تصویب ضوابط و مقررات مربوط به آموزش .2

 آموزشی -های علمیها و همایشتصویب ضوابط و مقررات مربوط به برگزاری نشست .3

 های کالج دانشگاههای نظارتی بر عملکرد و فعالیتتعیین سیاست .4

 اعضای کارگروه تخصصی -1-2-3

 مجازی(های آزاد و آموزش رئیس گروهرئیس کالج ) .1

  معاون کالج .2
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صاحب نظر و .3 ضو هیأت علمی  شنهاد رئیس کالج و تأ یک یا دو نفر ع صص با  ی یید معاون آموزشی و ماخ

 موردتحصیلات تکمیلی حسب 

 نماینده معاونت اداری مالی جهت انجام امور مالی .4

 های دانشگاه بیرجندنماینده امور قرارداد .5

 وظایف کارگروه تخصصی -2-2-3

های کوتاه مدت آموزشی از حیث انطباق با قوانین جاری، های  یشنهادی برای برگزاری دورهبررسی طرح .1

رعایت موازین علمی، کیفیت دوره و سییایر سیییاسییت های شییورای راهبردی، صییرفه و صییلاح دانشییگاه، 

 معیارهای مورد لزوم

صمیم .2 شاماگیری در مورد ویژگیت شی  شیابی،  :های دوره آموز اهداف، محاوی، روش آموزش، روش ارز

 ... تجهیزات مورد نیاز، مدرس درس، فضا، زمان، مکان، مشخصات و شرایط لازم برای شرکت کنندگان و

 رایط اجرای دوره آموزشیگیری در مورد شتصمیم .3

 آموزشی -های علمیبرگزاری همایش یا نشست اجرای گیری در مورد شرایطتصمیم .4

 بررسی مفاد قرارداد  یشنهادی  .5

 انواع خدمات قابل ارائه -4ماده 

 های آموزش ضمن خدمت کارکنان دولتدوره .1

 های آموزش کارکنان بخش غیردولایدوره .2

  ذیریانشجویان در راساای  رورش اساعدادها و افزایش توان اشاغالهای آموزشی تکمیلی برای ددوره  .3

 های آموزشی برای مخاطبین از اقشار مخالف اجاماعیدوره .4

 آموزشی -های علمیبرگزاری همایش .5

 های تخصصیبرگزاری نشست .6
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 «آموزشی -های علمیو نشست هاهمایش»و « های آموزشیدوره»فرایند تصویب و اجرای  -5ماده 

 ارائه طرح  یشنهادی برگزاری دوره آموزشی یا همایش به رئیس کالج .1

 موضوع بررسی اولیه طرح  یشنهادی توسط رئیس کالج و تشکیا کارگروه تخصصی به تناسب .2

 بررسی کارشناسی طرح  یشنهادی توسط کارگروه تخصصی .3

 گیری مراحا اجرایی برای انعقاد قرارداد اجرای طرح ی .4

 انعقاد قرارداد .5

 اجرا و نظارت بر حسن اجرای طرح توسط رئیس کالج .6

 های مربوطهصدور گواهینامه .7

 انجام تسویه حساب کاما و اخااام طرح .8

 وظایف رئیس کالج -6ماده 

 بازاریابی آموزشی و شناسایی نیازهای آموزشی مخاطبین مخالف از طریق تعاما سازنده با جامعه .1

 -های علمیها و نشییسییتهای آموزشییی و یا برگزاری همایشتهیه طرح  یشیینهادی برای برگزاری دوره .2

 آموزشی

 یآموزش -های علمیها و نشستریزی، اجرا و ارزشیابی دوره آموزشی و یا همایشبرنامه .3

 رعایت کاما قوانین جاری .4

 های شورای راهبردیها و خط مشیاجرای کاما سیاست .5

 د.ت رئیسه دانشگاه بیرجند رسیأهی تصویببه  15/9/1399در تاریخ و ماده تنظیم  6این اساسنامه در 

 


